STATUT
Rozdzial 1

Postanowieniaogélne

§1.

Stowarzyszenie nosi nazwe: STOWARZYSZENIE KOBIET NA RZECZ SRODOWISK A
WIEJSKIEGO i zwane jest w dalszej czesci Statutu Stowarzyszeniem.

§2.

1. Stowarzyszenie dziata na podstawie Ustawy z dnia 7. kwietnia 1989r., - Prawo o
Stowarzyszeniach /Dz. U Nr 20, poz.104 z pozn. zm /, niniejszego Statutu i posiada osobowo$é
prawna.

2. Stowarzyszenie powoluje sie na czas nieokreslony.

§3.

Terenem dziatania jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, za$ siedziba miesci sie w Samostrzelu
28a/7. :

§4.



Stowarzyszenia moze uzywaé pieczeci i oznak zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.

§5.
Dzialalno$¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej ogdtu czionkow.
ROZDZIAL 11

Celeisposobyichrealizacji

§6.

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Pobudzanie i rozwijanie aktywnosci zawodowej, spotecznej, kulturalnej i politycznej kobiet.

2. Integracja $rodowisk kobiecych w gminie Sadki.

3. Przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji i przemocy wobec kobiet oraz wspieranie jej
ofiar.

4. Profilaktyka zdrowotna, szczegdlnie w zakresie ochrony zdrowia kobiet i dzieci.

5. Propagowanie zdrowego stylu zycia na wsi.

§7.

Stowarzyszenie bedzie realizowaé swoje cele przez:

1. Wspolne dziatania spoteczne i akcje podejmowane przez cztonkdw Stowarzyszenia na terenia
gminy.

2. Dziatania edukacyjne i propagandowe, samoksztalcenie i doskonalenie zawodowe.

3. Wspieranie kobiet w trudnej sytuacji zyciowej. 4. Wspolprace z innymi organizacjami
pozarzadowymi oraz z wladzami samorzgdowymi gminy.

ROZDZIAL 11

Czlonkowie,ichprawaiobowiazki

§8.
Cztonkowie dzielg sie na:
a) zwyczajnych
b) wspierajacych
¢) honorowych.
§9.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda petnoletnia osoba fizyczna, ktéra ztozy
wypetniona deklaracje cztonkowsks i zostanie przyjeta przez Zarzad.

§ 10.

Cztonek zwyczajny ma prawo:

1. Wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia.

2. Uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Walnym Zgromadzeniu.

3. Zgtaszac¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalno$ci Stowarzyszenia.
4. Korzystac z pomocy Stowarzyszenia



§11.

Do obowigzkéw cztonka zwyczajnego nalezy:

1. Przestrzeganie postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wladz Stowarzyszenia.
2. Czynne uczestnictwo w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

3. Regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

§12.

Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
merytoryczna dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktora zadeklaruje pomoc finansowa lub rzeczowa i
zostanie przyjeta przez Zarzad na podstawie pisemne;j deklaracji. Cztonek wspierajacy posiada prawa
okreslone w § 10, pkt. 3 i 4 oraz prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu z gtosem doradczym.
Cztonek wspierajacy - osoba prawna - dziala w Stowarzyszeniu za posrednictwem swego
przedstawiciela.

§13.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna szczegolnie zastuzona dla
realizacji celow statutowych Stowarzyszenia. Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie
na wniosek Zarzadu. Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa cztonka zwyczajnego, a ponadto

jest zwolniony z obowiazku ptacenia sktadek cztonkowskich.

§14.

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1. Dobrowolnego wystapienia zgtoszonego na pismie do Zarzadu.

2. Wykluczenia uchwata Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu, regulaminow i
uchwat wtadz Stowarzyszenia.

3. Skreslenia z listy cztonkow na mocy uchwaty Zarzadu, z powodu niewywigzywania sie z
obowigzkéw cztonka w okresie co najmniej 2 lat.

4. Utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego - osobe prawng. Od uchwaty w
przedmiocie skreslenia lub wykluczenia przystuguje odwotanie, w terminie 30 dni, do Walnego
Zgromadzenia, ktorego uchwala jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WiltadzeStowarzyszenia
§ 15.

Wtadzami Stowarzyszenia sa;

1. Walne Zgromadzenie

2. Zarzad

3. Komisja Rewizyjna

Kadencja wiadz trwa 3 lata, a ich wybér odbywa sie w glosowaniu tajnym lub jawnym, w zalezno$ci
od uchwaty Walnego Zgromadzenia w tym przedmiocie. Jeéli statut nie stanowi inaczej, uchwaty
whadz zapadaja zwykla wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do glosowania. W przypadku ustapienia w czasie trwania kadencji cztonkoéw Zarzadu
lub Komisji Rewizyjnej, a takze w wypadku ich wykluczenia lub wykreslenia sposrdd cztonkow
Stowarzyszenia, wtadzom tym przystuguje prawo kooptacji, z tym ze liczba os6b dokooptowanych
nie moze przekraczaé 1/3 liczby czlonkéw pochodzacych z wyboru.

§ 16.



Najwyzsza whadza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie, ktore moze by¢ zwyczajne lub
nadzwyczajne.

§17.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad raz w roku jako sprawozdawcze i co trzy lata jako
sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac cztonkéw pisemnie o jego terminie, miejscu i
proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Jegli
Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykta wigkszoscig glosow
przy obecnosci co najmnie;j potowy cztonkow uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie
bez wzgledu na liczbe obecnych. W drugim terminie quorum stanowi 1/3 uprawnionych do
glosowania. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1. Uchwalanie gtownych kierunkéw dziatalnogci merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia.

2. Podejmowanie uchwat w przedmiocie absolutorium dla ustepujacego Zarzadu na wniosek Komisji
Rewizyjnej.

3. Wybdr prezesa i cztonkéw Zarzadu oraz cztonkéw Komisji Rewizyjne;.

4. Ustalanie wysokosci skfadek cztonkowskich

5. Nadawanie godnosci cztonka honorowego.

6. Podejmowanie uchwat w sprawach zmian Statutu lub rozwiazania sie Stowarzyszenia.

7. Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.

8. Uchwalanie regulaminow wewnetrznych.

9. Rozpatrywanie spraw nie nalezacych do kompetencji innych wladz Stowarzyszenia.

§ 18,

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad: a) z whasnej inicjatywy b) na zadanie Komisji
Rewizyjnej c) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie winno by¢ zwolane w terminie 1 miesigca od daty zgloszenia
wniosku lub zadania i obradowaé nad sprawami dla ktorych zostato zwotane.

§19.

Zarzad jest najwyzsza whadza, Stowarzyszenia w okresie pomigdzy Walnymi Zgromadzeniami.
Zarzad sktada si¢ z prezesa, wiceprezesa i trzech cztonkow, sposrod ktorych wybiera sie sekretarza i
skarbnika. Posiedzenia Zarzadu zwolywane sg przez prezesa w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak
niz raz w miesigcu.

§ 20.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu.

2. Dysponowanie majatkiem Stowarzyszenia w ramach uprawnien przyznanych przez Walne
Zgromadzenie.

3. Realizowanie uchwat Walnego Zgromadzenia.

4. Sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci.

5. Zwotywanie Walnych Zgromadzen.

6. Uchwalanie planéw dziatalnosci Stowarzyszenia.

7. Przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkow zwyczajnych i wspierajacych.

8. Rozpatrywanie sporow pomigdzy cztonkami powstatych na tle dziatalnosci Stowarzyszenia.

§21.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 czlonkow, sposrod ktorych wybiera sie osobe przewodniczaca
komisji. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:



1. Kontrolowanie co najmniej raz w roku caloksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontrol] i zadanie wyjasnien.

3. Wnioskowanie o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

4. Skiadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz wystepowanie z
wnioskiem w przedmiocie absolutorium dla ustepujacego Zarzadu. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej
mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

ROZDZIAL V
MajatekStowarzyszenia
§ 22.

Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci i fundusze. Na fundusze sktadajq sie:
a) wplywy ze sktadek cztonkowskich

b) dotacje, darowizny, spadki, zapisy

¢) wplywy z dziatalnosci statutowej

d) dochody z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie
przepisami.

§ 23,

Oswiadczenia woli w sprawach majatkowych Stowarzyszenia sktadaja dwie osoby: prezes oraz
jeden z czlonkow Zarzadu upowazniony przez ten Zarzad. Do waznosci innych pism i dokumentow
wymagane sg dwa podpisy: prezesa i sekretarza Zarzadu.

ROZDZIAL VI
ZmianaStatutuirozwiazanieStowarzyszenia
§ 24.

Uchwate w sprawie zmiany statutu lub rozwi gzania si¢ Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zgromadzenie wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych
do glosowania w pierwszym terminie bez wzgledu na liczbe obecnych, lub wigkszoscig 2/3 glosow
przy obecnosci co najmniej 1/3 uprawnionych w drugim terminie. W przypadku rozwigzania sie
Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie zdecyduje o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia i powota

Komisje Likwidacyjna, ktora przeprowadzi likwidacje Stowarzyszenia.
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