Statut Stowarzyszenia Przyjaciol Mlodziezy ,,PUELLA” w Samostrzelu

ROZDZIAL 1 )
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenia Przyjaciol Milodziezy ,,PUELLA” w Samostrzelu
w dalszych postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

§2

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem o0s6b fizycznych, zwiazanych z wspieraniem dziatan na rzecz dzieci i
miodziezy, szczegolnie w trudnej sytuacji zyciowej. Siedziba stowarzyszenia jest Samostrzel. Terenem

dzialania jest Rzeczpospolita Polska.
§3

Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze dziataé na terenie innych panstw
z poszanowaniem tamtejszego prawa.
§4

Stowarzyszenie uzyskuje osobowos¢ prawng i moze rozpoczaé dziatalnos¢ z chwilg zarejestrowania.
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowo$¢ prawna.
Dziata na podstawie przepisoéw Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach

oraz niniejszego statutu.
§5

Stowarzyszenie moze nalezec¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji
o podobnych celach.
§6

Stowarzyszenie moze nawigzywal wspodlprace z instytucjami samorzadowymi oraz organizacjami
krajowymi i zagranicznymi w celu realizacji okreslonych w statucie dziatan

§7

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej czionkow.
Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikéw, wspierajacych

funkcjonowanie Stowarzyszenia.

§8

Stowarzyszenie uzywa jednej pieczeci nagtdéwkowej tekstowej, podluznej z nazwa, oraz pieczec
poszczeglnych czlonkéw zarzadu, oraz odznak 1 znakéw organizacyjnych, z zachowaniem
obowigzujacych w tym zakresie przepisow.



ROZDZIAL 11
CELE I SRODKI DZIAEANIA

§9

Celem Stowarzyszenia jest :
1. Przeciwdzialanie niedostosowaniu spolecznemu, wsréd dzieci i mtodziezy.
2. Wyréwnywanie réznic edukacyjnych, kulturalnych, spotecznych mlodziezy niedostosowanej
spolecznie.
3. Przygotowywanie miodych ludzi do petnienia rél spotecznych.
4. Podejmowania i wspieranie dziatan promujgcych profilaktyke uzaleznien i promocj¢ zdrowego
stylu Zycia.
Podejmowanie i wspieranie dziatan na rzecz osdb niepetnosprawnych.
Upowszechnianie sportu, rekreacji oraz turystyki, miedzy innymi poprzez organizacje
aktywnego wypoczynku.
Prowadzenie akcji charytatywnych na rzecz miodziezy w trudnej sytuacji zyciowe;.
Dzialanie na rzecz aktywizacji zawodowej i przeciwdziatanie bezrobociu.
Podejmowanie inicjatyw spotecznych w zakresie rozwoju zycia kulturalnego.
Podejmowanie dziatan majacych na celu zachowanie dziedzictwa kulturowego.
0 Dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn.
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§10

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:
1. Wspolpracg i wzajemna pomoc czionkdéw Stowarzyszenia.
2. Wspélprace z organami wladzy, administracji publicznej, organizacjami spolecznymi
1 zawodowymi, srodowiskami opiniotwdrczymi.
3. Wspdlprace z instytucjami i osobami dziatajacymi we wsp6lnym obszarze opieki, wychowania,

terapii i profilaktyki

4. Prowadzenie dziatalnosci integrujacej cztonkdéw Stowarzyszenia poprzez aktywnos¢ kulturalna,
rekreacyjng i towarzyska.

5. Organizowanie konferencji, sympozjow, seminaridw 1 spotkan tematycznych, réwniez
w wymiarze miedzynarodowym.

Pozyskiwanie i szkolenie wolontariuszy oraz promowanie idei wolontariatu.

Poradnictwo dla rodzicéw i doradztwo dla nauczycieli 1 wychowawcow .
Upowszechnianie i propagowanie umiejetnosci psychologicznych stuzacych samorealizacii ,
rozwojowi osobistemu i poprawie kontaktow spotecznych.

9. Inicjowanie powstania grup samopomocowych.
10.0rganizowanie kiermaszy, spotkai i innych imprez, i przedsiewzigé charytatywnych
w ramach realizacji zatozen statutowych.
11.0rganizowanie edukacji dla przedstawicieli grup zawodowych dziatajacych na rzecz dzieci
i mtodziezy. ’
I'1. Organizowanie konkursdéw, wystaw i pokazow z zakresu rekodzieta i wytwordw artystycznych.
12. Organizowanie zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych.
13. Organizowanie, finansowanie wycieczek i wypoczynku dla dzieci i mtodziezy
14. Zakup pomocy dydaktycznych, ksigzek, przyborow szkolnych
15. Organizacj¢ pomocy stypendialnej dla dzieci mlodziezy.
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ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE - PRAWA 1 OBOWIAZKI

§11

Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne . Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§12.
Stowarzyszenie posiada cztonkow:
1. zwyczajnych,
2. wspierajacych,
3. honorowych.
§13

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora zlozy deklaracje
cztonkowskag na pismie.
Czlonkiem zwyczajnym staje sie po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaly Zarzadu

StowarZyszenia.
§14

Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zostac:

1.0soba fizyczna i prawna deklarujaca pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacjli
celéw Stowarzyszenia.

2.Czlonkiem wspierajacym staje sie po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaly

Zarzadu.
§15

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze byé osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny
wklad w dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.
Cztonkowie honorowi sa przyjmowani przez Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek 10

czlonkéw Stowarzyszenia.
§16

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:
1. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,

2. korzystania z wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,
3. zglaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia,
4 uczestniczenia z glosem stanowigcym w Walny Zebranie Cztonkow

§17

Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1. brania udziatlu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
2. przestrzegania statutu 1 uchwat wiadz Stowarzyszenia,

3. regularnego optacania skiadek.



§18

Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wiladzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg
takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

§19.

Czionek wspierajacy ma obowiazek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych swiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia

§20
Czionkowie honorowi sg zwolnieni ze skiadek cztonkowskich.
§21

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

1. pisemnej rezygnacji ztozonej na rgce Zarzadu,

2. wykluczenia przez Zarzad:
> z powodu lamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
> z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
> z powodu nieptacenia sktadek za okres roku.

3. utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadu,

4. $mierci czlonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

§22

Od uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet czlonkédw stowarzyszenia lub pozbawienia
cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwolanie w terminie 30 dni do Walnego Zebrania
Czionkow. Uchwata walnego zgromadzenia czlonkdw jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA
§23

Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Cztonkéw,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§24

Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata.

§25

Uchwaly wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadajg zwykla wigkszoscig glosow przy

obecnosci co najmniej polowy czionkéw Wladznggg%onych do glosowania, chyba ze dalsze
postanowienia statutu stanowia $HEEZE, Samest

v B szme‘u s A an s e man
Bl ‘iiiarlc-r ma AAD Cadld Ve A A A em e am



§26

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia. W Walnym
Zebraniu Czlonk6w biorg udzial:
1. z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,
2. z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

§27
Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§28
Walne Zebranie Czlonkéw zwyczajne jest zwotywane przynajmniej raz w roku przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich czionkow

co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

§29.

Walne Zebranie Czlonkéw nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest zwolywane przez

Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek
co najmniej 1/3 ogblnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§30

Uchwaly Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadaja bezwzgledna wiekszoscia
gloséw w obecnosci przynajmniej potowy ogolnej liczby czlonkéw. Glosowanie jest jawne.

§31

Do kompetencji Walnego Zebrania naleza:
1.okreslenie gtéwnych kierunk6w dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
2. uchwalanie zmian statutu,
3. wybdr i odwotywanie wszystkich wladz Stowarzyszenia
4. udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

5. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej i zatwierdzanie tych

sprawozdan, w tym sprawozdania z dziatalno$ci rocznej w/w,

6. uchwalanie budzetu,

7. uchwalanie wysokosci skladek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,

8. podejmowanie uchwatl w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

9. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,

10. rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zgloszonych przez cztonkow Stowarzyszenia
lub jego wiladze,

11. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

12 podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

13. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach

niezastrzezonych do kompetencji innych wladz stowarzyszenia.



§32

Zarzad jest powolany do kierowania calg dzialalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Czlonkow, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
Do skiadania o$wiadczen woli we wszystkich sprawach, w tym majatkowych Stowarzyszenia,
zawierania umoéw i udzielania pelnomocnictw w imieniu Stowarzyszenia uprawnionych jest dwoch
czlonkow Zarzadu dziatajacych Iacznie.

§33
Wybor zarzadu odbywa sie w gtosowaniu jawnym podczas Walnego Zebrania Czlonkow.
Zarzad skiada sic z 3 do 7 0s6b w tym prezesa oraz jednego wiceprezesa, skarbnika 1 sekretarza.
Prezesa i wiceprezesa, skarbnika, sekretarza wybiera Zarzad sposréd swoich czlonkow.
Wyboér pierwszego Zarzadu odbywa sig na Zebraniu zatozycielskim.

§34

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 6

miesigcy. Posiedzenia Zarzadu zwoluje prezes.
§35

Do kompetencji Zarzadu naleza:

. realizacja celow Stowarzyszenia,

. wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czionkow,

. sporzadzanie planéw pracy 1 budzetu,

. sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

. zwolywanie Walnego Zebrania Czionkow,

. przyjmowanie i skre$lanie cztonkow.
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§36
Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dzialalnoscia Stowarzyszenia.
§37

Komisja Rewizyjna sklada sie z trzech czlonkow. Wybor —Rewizyjnej Komisji odbywa si¢
w gtosowaniu jawny podczas Walnego Zebrania Czionkdow.
Wybér pierwszej Komisji Rewizyjnej odbywa si¢ na Zebraniu zatozycielskim

§38

Do kompetencji Komisji Rewizyjne] nalezy:
1. kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,
2. skladanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zebrania Czlonkow,
3. prawo wystapienia z wnioskiem o zwolanie Walnego Zebrania Cztonkow oraz
zebrania Zarzadu,
4. skladanie wnioskow o absolutorium dla wiadz Stowarzyszenia,
5. sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebrania Czlonkow,
6. kontrolowanie oplacania sktadek czlonkowskich
7. okreélanie terminéw i sposobéw usuniecia nieprawidtowosci stwierdzonych w toku kontroli.



Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wladzach Stowarzyszenia.

ROZDZIAYL. V
MAJATEK I FUNDUSZE
§40
Majatek Stowarzyszenia powstaje z :
1. skiadek czionkow,
2. darowizny, spadkow,
3. subwencji i dotacji
4. dochodéw z zbidrek publicznych,
§41

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§42

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

ROZDZIAY. V1
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 43

Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Cztonkéw kwalifikowang wiekszos$cig gtosow — (2/3- dwdch trzecich),
przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

§ 44

Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkoéw
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 45
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy Prawa
o Stowarzyszeniach.
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